DECRETO EXENTO N° 280/2016

REF.: Aprueba la renovacion curricular de la carrera de

Ingenieria Civil Mecanica.

La Serena, 17 de agosto de 2016.

VISTOS: La Resolucion N° 1.600 de 30 octubre de
2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencion del
tramite de toma de razén; el D.F.L. N© 12 de 1981 que crea la Universidad de La
Serena; los articulos 119, N° 20 y 129, |etras a) y n) del D.F.L. N® 158 de 1981, que
aprueba el Estatuto de la Corporacién; las facultades que me otorga el Decreto
Supremo N© 418 de 17 de octubre de 2014 y el Decreto N° 1273 de fecha 26 de
diciembre de 2005, que aprueba el Plan de Estudio de la carrera de Ingenieria Civil
Mecanica.

CONSIDERANDO:

.1. Lo informado por el Consejo Académico de la
Corporacién en la Sesion Ordinaria N© 02/2016 de fecha 06 de abril del 2016.

2. Lo aprobado por la Junta Directiva de Ia
Universidad de La Serena, en la Sesion Ordinaria N© 03/2016 de fecha 20 de mayo del
2016.

DECRETO

1. Apruébase el Plan de Estudio de la carrera de
“Ingenieria Civil Mecanica” que conduce al Titulo Profesional de Ingeniero Civil
Mecanico y otorga el Grado de Licenciado en Ciencias de la Ingenieria cuyo texto es el
siguiente:

CARRERA ; INGENIERIA CIVIL MECANICA
CODIGO DE CARRERA : 2502

DURACION : 12 semestres

REGIMEN : Semestral

TITULO PROFESIONAL ; Ingeniero Civil Mecanico

GRADO ACADEMICO : Licenciado en Ciencias de la Ingenieria
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1. PERFIL DE EGRESO

La Universidad de La Serena define al Ingeniero Civil Mecanico como un profesional
capaz de concebir, evaluar, formular, proyectar, disefiar, construir, administrar,
operar y mantener sistemas, equipos y procesos en el ambito de la Ingenieria
Mecanica, ya sea dirigiendo o integrando equipos multidisciplinarios de proyecto de
gran escala en variados sectores tecnoldgicos.

El Ingeniero Civil Mecénico de la Universidad de La Serena, tiene la capacidad de:
Genéricas:

1. Aprendizaje autonomo.

2. Comunicarse adecuadamente en forma oral y escrita en idioma espafiol, y
simbdlicamente dentro del ambito de su especialidad.

3. Comunicarse instrumentalmente en el idioma Inglés.

4. Ejercer liderazgo y trabajar en equipos.

5. Pensamiento critico.

6. Ser proactivo, innovador y creativo.

Especificas:

7. Aplicar los conocimientos tedricos y experimentales de Ciencias y Tecnologias
Aplicadas al disefio y fabricacion de dispositivos mecanicos.

8. Aplicar técnicas modernas de modelacién, simulacién y experiencias de campo y
laboratorio en problemas de Ingenieria Mecanica.

9. Utilizar la tecnologia de ld informacion y software como herramientas para la
Ingenieria.

10.Formular, evaluar en forma técnica y econdémica, gestionar y administrar
proyectos de su especialidad.

11. Participar en actividades de investigacion y desarrollo.

Actitudinales:

12. Conocer y comprender la diversidad.
13. Conocer y comprender su responsabilidad profesional, social y medio ambiental.

2. PLAN DE ESTUDIOS

El Ingeniero Civil Mecanico es un profesional con una sélida formacién cientifica,
tecnologica y empresarial, estructurada en base a: Conocimientos, Habilidades
Profesionales (generales y especificas) y Actitudes.

La base de conocimientos del egresado de esta universidad consta de una formacién en
Ciencias Basicas en: Matemdticas, Fisica y Quimica; en Ciencias de la Ingenieria e
Ingenieria Aplicada: en las areas de Sdlidos, Procesos, Fluidos, Electricidad,
Mantenimiento industrial y proyectos.

Lo anterior se complementa con asignaturas electivas de formacién general, que
favorecen el trabajo en equipo y la utilizacion y adaptacion en forma creativa de las
tecnologias propias de su area de competencia, considerando los aspectos econémicos,
legislativos, éticos y de impacto tanto social como ambiental y de seguridad de los
desarrollos abordados.
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La carrera de Ingenieria Civil Mecanica considera cuatro dreas de formacion, contenidas
en la estructura y organizacién curricular de pregrado:

. Ciencias Basicas: Fisica, Quimica y Matematicas.
. Ciencias de la Ingenieria

. Ingenieria Aplicada

. Ciencias Sociales y Humanidades

La gestién curricular y el desarrollo de la disciplina que integran estas cuatro areas es
responsabilidad de la Facultad de Ingenieria a través de la Direccién de Escuela y los
Departamentos, respectivamente.

El Plan de Estudios define la organizacién de cada nivel. Consigna las actividades
curriculares que los estudiantes deben cursar asi como sus créditos transferibles.

Horas_ Cmﬁ;?:icas
Pedagdgicas (Trabajo) Horas
Cédigo Asignatura Requisitos Periodic. Teori - = Cronoldgicas SCT
eoria Laborat. Autén Presencial R
(T) (L) omo (TP)
(TA)
PRIMER NIVEL
23011 Célculo Diferencial Ingreso Semestral 8 0 9,0 6,0 15,0 10
23012 Algebra Ingreso Semestral 6 0 T8 4.5 12,0 8
24013 Quimica General Ingreso Semestral 6 0 7.9 4,5 12,0 8
Introduccién a la
03014 Ingenieria Civil Ingreso Anual 2 0 1,5 1.5 3,0 2
Mecanica
Taller de Estrategias .
05015 de Aprendizaje para Ingreso Anual 0 4 a,0 3,0 3,0 2
Ingenieros
Subtotal: 22 4 25,5 19,5 45,0 30
SEGUNDO NIVEL
23021 Célculo Integral 23011 Semestral 6 0 7.5 4.5 12,0 8
23022 Algebra Lineal 23012 Semestral 6 0 6,0 4,5 10,5 7
22023 g;f?ng“éi‘;‘gfo’ga“a 23011 Semestral 8 2 9,0 6,0 15,0 10
Filosoffa de las
05024 Ciencias de Ia Ingreso Semestral 4 0 4,5 3,0 Th 5
Ingenieria
Subtotal: 22 2 27,0 18,0 45,0 30
I TERCER NIVEL
23031 Ca i 2002
alculo Vectorial Semestral 6 0 7D 4.5 12,0 8
23022
23032 Effgfg;‘%’l‘;zs 23021 Semestral 6 0 6.0 45 10,5 7
03033 E}g’;‘%‘i’eﬁa de 1°Nivel | Semestral 2 2 45 3.0 75 5
Fundamentos de
23034 Programacion y 23022 Semestral 2 2 6,0 3,0 9,0 51
Computacion
Taller de
05035 gigtﬁ?ﬁ;ﬁfas 05024 Semestral 0 4 3,0 3.0 6,0 4
para Ingenieros
Subtotal: 16 8 27,0 18,0 45,0 30
CUARTO NIVEL
03041 Termodinamica 23032 Semestral 4 0 4,5 3.0 T.B 5
23042 E?}ﬁi‘;gca 23021 Semestral 6 0 45 45 9.0 6
22043 | EI i o
ectromagnetismo 53031 Semestral 5} 2 %5 8,0 13,5 9
01044 Mecénica Estatica gggg? Semestral [ 0 6,0 4.5 10,5 7
Taller de Liderazgo
03045 y Trabajo en |. 05035 Semestral 2 2 3,0 1,5 45 8
equipo
Subtotal: 24 4 255 19,5 45,0 30
QUINTO NIVEL
23057 ?fﬁf{?ggios 23032 Semestral 6 0 6.0 45 105 7
03052 mgfe“r'g; de 22023 Semestral 2 ) 45 3,0 7.5 5
22053 | Optica y Ondas 22043 Semestral 4 2 4,5 30 7,5 5
pruss | Necanka de 01044 Semestral 6 0 7.5 45 12,0 8
- 42055 | P9 1 P | wnwel | semesta 2 2 45 3.0 75 5

(/ Subtotal: 20 6 27,0 18,0 45,0 30
,«% ZE e
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SEXTO NIVEL
Mecénica de 03041 0 A5 10.5 7
03061 Fluidos 01054 Semestral 4 2 6, , ;
Fundamentos de s 0 30 45 75 5
05062 [a Econoria 4° Nivel Semestral 6 i ¥ ;
Investigacion  de 23021 680 30 90 6
05063 Operaciones 23034 Semestral 4 0 ; ? i
Mecanica de 45 105 7
03064 e 01054 Semestral 4 2 6,0 ; !
Inglés para 45 30 75 5
42065 Ingenieros Il 42055 Semestral 2 : i :
Subtotal: 20 255 19,5 45,0 30
SEPTIMO NIVEL
Mecanica de 03061 Semestral
03071 | fluidosy 4 0 6,0 3.0 9,0 6
Turbomagquinas
03072 Electrotecnia 22043 Semestral 4 2 4,5 4.5 9,0 6
03073 Dinamica 01044 Semestral 6 0 4,5 4.5 9,0 6
Termodinamica y
03074 Maquinas 03041 Semestral 4 2 6,0 4.5 10,5 T
Térmicas
Inglés para
42075 Ingenieros Il 42065 Semestral 2 4,5 3,0 75 5
Subtotal: 20 25,5 19,5 45,0 30
OCTAVO NIVEL
Preparacion y
05081 Evaluacién de 05062 Semestral 4 0 45 3,0 7.5 5
Proyectos
R 03074 Semestral 4 2 9,0 45 13,5 9
i Procesos de
03083 Mt 03052 Semestral 2 2 4.5 3,0 7.5 5
Elementos de
03084 Maquinas 03064 Semestral 4 0 6,0 3,0 9.0 6
Ingles para
42085 Ingenieros IV 42075 Semestral 2. 2 4,5 3,0 7.5 5
Subtotal: 16 6 28,5 16,5 45,0 30
NOVENO NIVEL
Mecanica
03081 Computacional 23051 Anual 4 0 1.5 3,0 10,5 7
Administracion de
05082 Empresas 05062 Semestral 4 0] 4.5 3,0 &5 5
03093 Taller Mecanico 03083 Anual 0 4 1.5 3,0 4,5 3
Disefio Mecénico
03094 Computacional 03084 Arfual 2 7.5 3,0 10,5 T
Soldadura y 03082
03095 fundicion 03083 Anual 4 7.5 45 12,0 8
Subtotal: 14 8 28,5 16,5 45,0 30
DECIMO NIVEL
Mecanismos y
03101 Vibraciones 03073 Anual 4 0 6,0 3,0 9,0 6
Mecanicas
Cantrol
03102 Automatico e 8° Nivel Anual 4 0 6,0 3,0 8.0 6
Instrumentacion
Laboratorio de S iras
03103 Farrmofiidos 7° Nivel Anual o} 4 6,0 3,0 9.0 5]
— Maguinas
03104 Eléctticas 03072 Anual 4 2 4.5 4.5 9,0 6
Procesos con
03105 Deformacion 03064 Anual 4 0 6.0 3,0 9.0 6
Plastica
Subtotal: 16 6 28,5 16,5 45,0 30
UNDECIMO NIVEL
Proyectos de
03111 Emprendimiento 05081 Anual 0 4 i 3,0 10,5 7
en Ingenieria
Oleohidraulica y
03112 Neimatica 03102 Anual 2. 2 45 3,0 75 5
Mantenimiento
03113 Industrial y 9° Nivel Anual 2 0 6,0 1.5 7.5 5
Sustentabilidad
Disefo y
03114 Planificacion de la 05092 Anual 4 0 4.5 3,0 7.5 5
Produccion
03115 ,Proyecm R 10° Nivel | Semestral 0 2 10,5 1,5 12,0 8
Subtotal: 8 8 33,0 12,0 45,0 30
DUODECIMO NIVEL
Direccion, Gestion
03121 y Organizacion de 03111 Anual 2 0 6,0 1,5 7.5 5
Proyectos
Energias ERNC y
03122 Eficiencia 9° Nivel Anual 4 0 4,5 3,0 75 5
Energética
Gestion y
03123 Confiabilidad del 03113 Anual 4 o] 6,0 3,0 9.0 6
Mantenimiento
Prevencion de .
03124 Riesgos 10° Nivel Anual 2 0 45 1.5 5,0 4
dgizs | prevestede Tl 03115 Semestral 0 12,0 3,0 15,0 10
Subtotal: 12 4 33,0 12,0 45,0 30
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Total horas pedagdgicas: 278 horas (x 18 semanas = 5004) )
Total horas de practica: 180 horas (7,0 CT=créditos transferibles, realizada en periodo
de receso estudiantil).

Total de créditos transferibles: 367

Horas Horas
Pedagdgicas Cronolégicas Horas
Descripcion (Trabajo) Cronolégicas | SCT
Teoria | Laboratorio | Auténomo | Presencial semanales
(T) (L) (TA) (TP)

Plan de Estudios 210 68 3345 205,5 45 360

Practicas Profesionales 0 0 0,0 180,0 45 7
Totales: 210 68 334,5 385,5 367

3. PRACTICA PROFESIONAL

Esta actividad tiene una duracién de 180 horas cronoldgicas (1 mes y 7 CT), se lleva a
cabo en la época de receso estudiantil para ser reconocida en el undécimo semestre.

A continuacion se detalla la actividad a realizar por los alumnos.

Una vez que el alumno haya finalizado el Décimo (10°) nivel de la carrera, se
encontrara capacitado para realizar su practica en calidad de:

* Profesional: en esta practica el alumno, ya adelantado en su carrera, participa
bajo la tutela y guia de ingenieros especializados, en tematicas relacionadas con
el perfil de egreso de la carrera.

4. REQUISITOS DE GRADO

Una vez que el alumno haya aprobado el octavo semestre, el estudiante de la carrera
podra acceder al grado académico de Licenciado en las Ciencias de la Ingenieria.

5. REQUISITOS DE TITULACION

Para optar al titulo de Ingeniero Civil Mecanico, el alumno deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

* Haber aprobado el Plan de Estudios completo de doce semestres de duracién.

= Haber cumplido con su practica profesional en empresas afines con su area de
especialidad.

= Haber aprobado la Defensa del Trabajo de Titulo.

El Trabajo de Titulo es una actividad curricular, cuyo objetivo fundamental es enfrentar
al estudiante a un problema de su especialidad, y en cuya solucién debe hacer uso de
los conocimientos adquiridos, habilidades y valores desarrollados en el transcurso de su
carrerda.

El Trabajo de Titulo se desarrollara en las asignaturas de Proyecto de Titulo I y
Proyecto de Titulo II. La regulacién de esta actividad estard contemplada en un
Reglamento de Trabajo de Titulacion de la Facultad de Ingenieria.

Este Trabajo de Titulo pretende perfeccionar y evaluar la capacidad de analisis del
alumno ante un problematica de caracter profesional, estimular su capacidad creativa y
de sintesis para resolver un problema especifico y darle la oportunidad para exponer y
defender un trabajo profesional desarrollado por él mismo.

En anexo n° 1 de este decreto se describe el itinerario formativo, mediante la malla de
la carrera.

2. El texto integro del presente Decreto, autorizado por las firma del
Rector y del Secretario General se depositard en la Secretaria General de la
Corporacion, y a él deberan conformarse los demas ejemplares que se hagan.
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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LES PIZARRO

SECRETARIO GENERAL ‘\ﬂ\?@_., /RECTOR
NAP/SZM/EET/jcbe.
DISTRIBUCION:

A las Unidades que corresponda

CONTRALOR
URIVERGIDAD DE LA SERERA
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